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ANUNT

Direclia de Asistenti SocialS ZalSu organizeazd oxamen de promovare in grad profesional

imediat superior celui delinut, in data de 09,06.2026 (proba scrisd), ora 10'00 la sediul Direcliei de

Asistenld Sociald, Zal1u Piala htliu Maniu, nr. 4-6, pentru urmdtoarele functii publice de execufie:

- inspector, clasa I, grad profesional principal- Serviciul Proteclia Copilului, Prevenire Abuz,

Neglijare- Compartiment Proteclia Copilului, glad profesional dupd promovare - Superior'
j 

inspector, clasa I, grad profesional asistent- Serviciul Eviden{5 Plat6, Beneficii de Asistenld

Social6- compartiment Presta{ii Sociale, grad profesional dupd promovare - Principa[.

Condilii de participare la examen:.pentiu 
a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui

delinut, funcfionarul public trebuie sI indeplineascl cumulativ condiliile prevdzute de a*.479 (alin

(l) cu exceplia literei b.) din OUG nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si

completdrile ulterioare:
- s5 aibd cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei din care promoveaza;

- sd fi oblilut cel pulin calificativul ,,bine" [a evaluarea performanlelor individuale in ultimii 2 ani

de activitate;
- sd nu aibd o sanctiune disciplinari neradiatd in condiliile prezentului cod'

in vederea participdrii la examen, in termen de 20 de zile de la data publicdrii anun{ului,

candidatii depun dorareie de inscricre la sediul DAS Zaldu, Pia{a Iuliu Maniu nr. 4-6, qi vor conline

in mod obligatoriu:
- adever-in1a eliberat6 de compartimentul resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul

profesional din care promoveazi;
- copii de pe rapoartele de evaluare a performanfelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;
-adeverinla eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atesthrii situaliei disciplinare a

funclionarului public, in care se menlioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune disciplinari,

care si nu fi fost radiatd;
- formularul de inscriere la examen, prevazut Ia art.l37 lit.b) din Anexa nr.l0- OUG nr.57l2019 privind

Codul Administrativ cu modificirile qi completirile ulterioare.

Perioada de depunere a dosarelor: 08,05.2026-27.05.2026, ora 16'00'

Examenul const[ in 3 etape succesive, dupi cum urmeazd:

- verificarea eligibilitalii candidalilor in urma depunerii dosarelor de promovare- in termen de

maximum 5 zile lucr6toare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisl se va desfEqura in data de 09.06'2026 ora 10,00.

- interviul- va avea loc intr-un termen de maximum 8 zile lucrltoare de la data suslinerii probei

scrise.
RelaJii suplimentare cu privire la desftqurarea examenului, bibliografia, tematica 5i actele

necesafe pentiu inscriere la examen se pot ob(ine de la compartimentul Resurse Umane, persoand

de contact Chig Dana-Teodora- inspector, e-mail Q9tl9r4rh isirl't13sii4latr.1t2

Director executiv $ef serviciu'
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