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Serviciul Resurse Umane qi Programe Sociale
Nr.3213 din 16.02.2026

ANUNT
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALLA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Directia de Asistentd Sociald organizeazd, concurs in data de 10.03.2026 ora
10:00 la sediul instituliei, P-la Iuliu Maniu nr.4-6, pentru ocuparea pe perioadd
nedeterminat6 a urmetoarelor posturi- funclii contractuale de execulie vacante:

medicini de familie- Serviciului Cabinete Medicale $colare Si Asistenld
Medic al d C omunitard-,, $c oal a Gimnaziald Mihai Emine s cot " ;

familie- . Serviciului Cabinete Medicale $colare Si Asistenld Medicald
Comunitald-,, CreSa Voinicel " ;

de familie- Serviciului Cabinete Medicale $colare Si Asistenld Medicald
Comunitald-,, Colegiul Nalional Silvania ".

Durata timpului de muncd este de 7 orelzi, respectiv 35 ore/sdpt6mdnd.
Concursul se va orgariza cu respectarea prevederilor Ordinului 16612023 privind

aprobarea metodologiilor privind organizarea qi desfrqurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante qi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog,
biochimist qi chimist din unit61ile sanitare publice sau din direcfiile de slndtate publicd,
precum qi a funcliilor de qef de secfie, $ef de laborator qi qef de compartiment din
unitd1ile sanitare f6rd paturi sau din direcfiile de sindtate public6, respectiv a funcliei de
farmacist-qef in unitd1ile sanitare publice cu paturi qi ale art.XXII*) alin.(l), alin.(Z),
alin.(3) lit.a) respectiv alin.(l0), (11), (12) din Legea nr. 14112025 privind unele mdsuri
fiscal-bugetare.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune de la data de 16.02.2026-
27.02,2026, de luni pAnd joi de la ora 07:30-16:00, respectiv vineri 07:30-13:30 la
Serviciul Resurse Umane qi Programe Sociale - Compartiment Resurse Umane din
cadrul Direcliei de Asistenld Sociald.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante va consta in trei etape succesive,
dupd cum urmeazd:
- selecfia dosarelor de inscriere se va desfrqura in termen de doud zile lucr5toare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;
- proba scrisS;
- interviul se va susline intr-un termen de 4 zile lucrdtoare de la data susfinerii probei
scrise.
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I. Condi{ii generale de participare la concurs:
In conformitate cu prevederile art.3 din Ordinului 166/2023 privind aprobarea

rretodologiilor privind organizarea qi desfr$urarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante ;i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist
qi chimist din unit61ile sanitare publice sau din direcfiile de sdndtate public6, precum qi
a funcliilor de qef de seclie, qef de laborator qi qef de compartiment din unitilile sanitare
fErS paturi sau din direcfiile de sdnltate public6, respectiv a funcliei de farmacist-qef in
unit61i1e sanitare publice cu paturi, poate ocupa un post vacant sau temporar vacant
persoana care indeplineqte condiliile prev6zute de Legea nr.5312003-Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare qi cerinlele specifice prevdzute la
art.542 alin. (1) 9i (2) din Ordonanla de Urgen!6 rr.5712019 privind Codul
administrativ, cu modi fi cdrile qi completdrile ulterioare :

. are cetSlenia rom6nd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau
cetdfenia Confederaliei Elvefiene;

. cunoagte limba romdn6, scris qi vorbit;

. are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.5312003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificdrile qi completirile ulterioare;

. are capacitate deplin6 de exercifiu;

. are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd
pe baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile
sanitare abilitate;

o indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate' qi, dupd caz, alte
condilii specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile
de exercitare aprofesiei;

. nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infracliuni contra securitdlii
nafionale, contra autoritilii, contra umanit[1ii, infracliuni de coruplie sau de
serviciu, infracliuni de fals ori contra infdptuirii justiliei, infracliuni sdvdrqite cu
intenlie care ar face o persoand candidatd la post incompatibilS cu exercitarea
funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in aare a
intervenit reabilitarea;

. nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfrqura
activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rqirea infracliunii sau fa{[ de aceasta nu
s-a luat misura de sigurantd, a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a exercitirii
unei profesii;

. nu a comis infracfiunile prevdzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.ll8l2019 privind
Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru
completarea Legii nr.7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului
Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domenii
prevdzute la art.35 alin.(1) lit.h) din Hotdrdrea Guvernului nr.133612022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar pl5tit din fonduri publice.



II. Condi{ii specifice de participare la concurs:
Pentru postul cu normd tntreagd de medic primar
) Diplomd de medic sau studii superioare absolvite cu diplomd de licen!6 in

domeniul medicind;
) Certificat de medic primar confirmat in specialitateamedicind de familie ;

) Certificat de membru aI organizaliei profesionale (Colegiul Medicilor) cuviza
pe anul in curs;

F Asigurarea de malpraxis in termen de valabilitate ;
F Drept de liber6 practicd;
F Vechime in specialitateafuncfiei: minim 5 ani.

Pentru postul cu normd tntreagd de medic specialist
F Diplomd de medic sau studii superioare absolvite cu diplom6 de licen!6 in

domeniul medicind;
F Certificat de medic specialist confirmat in specialitateamedicind de familie;
) Certificat de membru al organizafiei profesionale (Colegiul Medicilor) cu viza

pe anul in curs;
) Asigurarea de malpraxis in termen de valabilitate;
) Drept de liberd practicd;
F Vechime in specialitatea funcliei: minim 3 ani.

Pentru postul cu normd tntreagd de medic
) Diplomd de medic sau studii superioare absolvite cu diplomd de licen!6 in

domeniul medicind, specializarea medicind generald/medicind de familie ;

) Certificat de membru al organizatiei profesionale (Colegiul Medicilor), cu
vizape anul in curs;

F Asigurarea de malpraxis in termen de valabilitate;
F Drept de liber6 practicd;
) Vechime in specialitatea funcfiei: minim 5 ani.

III. Dosar de inscriere la concurs
Dosarul pentru inscriere Ia concurs se depune in termen de 10 zile lucrdtoare de

la data afiqdrii anunlului la Compartimentul Resurse Umane gi trebuie sd con{in6, in
mod obligatoriu urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr.2laHG
nr.133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
fonduri pulice;

b) copia de pe diploma de licenld qi certificatul de specialist sau primar pentru
medici;

c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in
curs;

d) dovada/inscrisul din care sd rezulte cb nu i-a fost aplicatS una dintre sancliunile
prevdzute la art.455 alin.(l) lit e.) sau f) din Legea nr.9512006 privind reforma in
domeniul sdn6tdtii, republicatd, cu modificdrile qi completirile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr.3 la Ordinul
nr.16612023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea gi desfbqurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante qi temporar vacante de medic,
medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist qi chimist din unit61ile sanitare
publice sau din direcliile de sdndtate pub1ic6, precum gi a funcliilor de qef de



sectie, qef de laborator qi qef de compartiment din unitdlile sanitare f6rd paturi sau
din direcliile de sdndtate publicd, respectiv a funcliei de farmacist-qef in unit6lile
sanitare publice;

0 certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reias6 cd nu s-au comis

infracliuni prevSzute la art.l alin.(2) din Legea nr.ll8l2}19 privincl Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor precum ;i pentru completarea
Legii nr.7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, pentru candidalii
inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de inv6[6mdnt, sdndtate sau
proteclie social6, precum qi orice entitate publicd sau privat6 a c[rei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst6, persoane cu dizabilitdli
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd
sau evaluarea psihologicd a unei persoane

h) adeverinla medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de
cdtre medicul de familie al candidatului sau de c6tre unit61ile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

i) copia actului de identitdte sau orice alt document care atestS identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

j) copia certificatului de c6sitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dvpd caz;

k) curriculum vitae, model comun european
Documentele prevdzute la alin.(2) lit. d) qi 0 sunt valabile 3 luni qi se depun la
dosar in termen de valabilitate.
Adeverinla care atesti starea de sdndtate confine, in clar, numErul, data, numele

emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministerului
sdnitdlii. Pentru candidalii cu dizabilitd1i, in situalia solicitdrii de adaptare rezonabild,
adeverinla care atestd starea de sindtate trebuie insofitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la alin.(1) lit.b)- e), precum gi copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la alin.(3) se prezint[ insofite de
documentele originale, care se certificd cu menliunea "conform cu originalul" de cltre
secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la alin.(l) lit.f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria
rdspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la
seleclia dosarelor qi care nu a solicitat expres la inscrierea 1a concurs preluarea
informaliilor privind antecedentele penale direct la autoritatea sau instittrlia publicd
competentS cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu orig^inalul documentului prevSzutlaalin.(1) lit.f) anterior datei de
suslinere a probei scrise. in situalia in care currdidutul solicit* expres in formularul de
inscriere la concurs preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar, extrasul de pe cazieruljudiciar
se solicitd de cdtre autoritatea sau institulia publicd organizatoare a concursului, potrivit
legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdli poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdlii probelor
de concurs.



comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeazdprin afiqa re Ias.ediul instituliei $i-pe pagina de internet a acesteia, in termen i" o ,ilucratoare de ladata finalizdtii probei qi conline atdt punctajul oblinut, c6t qi menliunea ,,admis,, 
sau"respins".

Dupd afiqarea rezultatelor oblinute la selectia dosarelor, proba scrisi sau interviu,candida{ii nemulEumi}i pot depune contestafie in termen de cel mult o zilucrdtoare de ladata afiqdrii rcn]ltatului selecliei dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatuluiprobei scrise qi a interviului, su6 sancliunea iecdderii din acest Jr.pr.
comunicarea tezultatelor la contestaliile depuse r; f; prin afig are la sediulinstituliei, precum $i pe pagina de internet a acesteia, dupi caz, imediat dupdsolutionarea contestafiilor, i, i.*.n de o zi lucratoare de la expirarea termenului dedepunere a contestafiilor.
Rezultatele finale se afiqeazd la sediul institufiei, precum $i pe pagina de interneta acesteia, dupd caz, in termen de maximum o zi lucrdioare de ia expirarea termenuluide comunicare a eventualelor contestafii, prin specificar.u pun.tu.lului final al fiecaruicandidat qi a menliunii ,,admis,, 

sau ,,respiris,,. ^

IV. Calendar desfisurare concurs:
t6'02'27'02'2026- Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs;03'03'2026-Selectia dosarelor p.rtp inscriere (A) qi stabilirea punctajului rezultat dinanaliza qi evaluarea.activitdfii profesionale qi qiiinlince pentru proba suplimentar' de
tp*uj*e (proba D), prevdzutiinAnexa r..: iu ordinul 16612023.
0^1'0^1.2 
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E are a rc zurtate l or s e l e c [i e i d o s arel or depu s e ;04'03'2a26 - Depunerea contesta{iilor privin d,reiultatete set"cliei dosarelor;04'03'2026-Afiqare a rezultatelor soluliondrii coniestaliilor, punctajul obfinut(la probaD)
10.03,2026 -Proba scrisd (proba B);

19.0^1.?926 -A fi q ar e a, ezultatel or probe i s cri s6, cu punctaj ur oblinut ;

!l'0^3'2026 - Depunerea contestaliilor privin ai"iltutele probei scrise;ll'03'2026-Afiqare a rezultatelor solufiondrii contestaliilor, punciu;ut ougrut (proba B);12,03.2026 - Proba practicE (proba Cj;
!?.91.2926 -Afi qar ea r ezultatel or proLei practice, cu punctaj ul obfinut;
11.91.?026 - Depunerea contestatiilor privin d, rczultit t. prlu.iplu.ti..;
13'03'2026- Afiqare arezultatelor soluliondrii contestaliilor, punctajul oblinut (proba c);I 6,03.2026 -Afi qar ea rczurtater or fi nai e are concursului.

In desfdquratea calendarului de concurs pot interveni modific6ri care vor fi adusein timp util la cunoqtin{d candidalilor inscriqi la'*r.urs.

Relalii suplimentare cu privire.la desftqurarea concursului se pot obfine in zilelelucrdtoare, luni-joi 07:30-16:00, vineri ol:io-13:30 la sediul Direcfiei de Asistenf'sociala zaldu, P-la Iuliu Maniu, nr. 4-6, serviciul Resurse umane qi programe sociale-compartiment Resurse LJmane, telefon 0260/661769 interior lo7 e-mail:dianaalb@daszalau.ro, persoana de contact: Alb Diana-Florina - inspector, clasa I, gradprofesional superior qi pe pagina de internet a instituliei- www.claszalau.ro.(4re;
tiv,

$ef. Serv.Resurse Umane qi pr. Sociale
Chiq Felipia-Adriana

\\$r_
Cf1- 

Aneatazi, 16.02.20262 EX.


