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. Asigurireprezentarea

J s/
intereselor instituliei in litigiile, raporturilea a cu autoritalile

publice, instituliile de orice natura, precum qi cu orice persoani fizicd sau juridica.

. in exercitarea atribufiilor, intocme;te actelejuridice in interesul instituliei Ei aplicd viza

de legalitate pe actele care necesitd aceastA procedurd;

o intocmegte adresele de rdspuns, potrivit competenlelor, la solicitarea instituliilor,

persoanelor fizice sau juridice, in condiliile tegii.

o intocmegte referate, potrivit competenfelor, pentru rezolvarea solicitdrilor primite din

partea persoanelor interesate, a instan{elor de judecatd, parchete, polilie sau spitale;

. Asigurd consilierea gi asistarea persoanelor v6rstnice in vederea incheierii actelor

juridice de instrdinare cu titlu oneros sau gratuit, a bunurilor ce le apa(in, in scopul

ingrijirii gi intrelinerii acestora;

. SprijinS, consilieazi gi insoleEte la notar persoana v6rstnicd in cazul neexcecutdrii

obligaliei de intrefinere Ei de ingrij ire de citre debitorul obligaliei, prin efectuarea

anchetei sociale cu participarea personalului de specialitate gi propunerea mdsurilor care

se impun pentru executarea legald a dispoziliilor inscrise in actul juridic, institulia

putdnd solicita in instan!6-in nume propriu qi in interesul persoanei intrelinute, rezilierea

contractului de intrefinere;
o Colaboreazd cu serviciile qi compartimentele din cadrul instituliei;

o Prelucreazd toate documentele din cadrul instituliei cu privire la legislalia aplicabild in

activitatea desfrquratd precum gi modificdrile legislative intervenite 9i asigurd

consilierea la cerere.

t Avizeazl, juridic documentele din cadrul DAS Zal6u.

o Tine evidenla tuturor dosarelor, actelor ce le instrumenteazd, asigur6nd arhivarea lor, cu

respectarea prevederilor legale si procedurilor inteme;
o Face propuneri pentru imbunitalrea caliteii serviciilor acordate gi activitAtii pe care o

desfEsoar5;
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