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Nr. 23130 din 08.10.2024

ANUNT

Directia de Asistentd Sociald Zaldu organizeazd concurs de promovare in functie
publici de conducere in baza prevederilor art. VII alin. (2) lit. a) din OUG nr. 115/2023 si a
art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ, in data de 12.11.2024 ora 11:00, la sediul institutiei, Zaldu P-ta Tuliu Maniu nr.
4-6, pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice de conducere :

-director executiv adjunct, clasa I, grad II (1post, ID: 536335) din cadrul Directiei de
Asistentd Sociala Zaldu

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana.
Concursul de promovare consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

- verificarea eligibilititii candidatilor - in cadrul céreia comisia de concurs verifica
eligibilitatea candidatilor la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante, pe baza
documentelor continute de dosarele de concurs (rezultatul verificérii eligibilitatii candidatilor
se afiseazd in termen de 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor):

- proba scrisa - consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grild;

- interviul - in cadrul céruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor,
va avea loc intr-un termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.
Calendarul de desfiasurare a concursului:

- Data afigdrii anuntului: 08.10.2024;

- Perioada de depunere a dosarelor: 08.10.2024 — 28.10.2024;

- Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 12.11.2024, ora 11:00 la sediul Directiei
de Asistentd Sociald Zalau, P-ta Iuliu Maniu nr.4-6;

- Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 8 zile lucritoare de la data
afigarii rezultatului la proba scrisa pentru candidatii care au obtinut la proba scrisd minimum 70
de puncte.

- Data si ora sustinerii interviului se va afisa pe www.daszalau.ro odatd cu afisarea
rezultatelor probei scrise.

Conditii pentru concursul de promovare in functia publica de conducere
Pentru a participa la concursul de promovare intr-o functie publicd de conducere vacanta,
functionarii publici trebuie sa indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

b) sd indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art. 468 alin.
(2);

¢) sd indeplineasca conditiile pentru ocuparea functiei publice prevazute la art. 465 alin. (1)
lit. f) - g*2), dupd caz, conform fisei postului;

d) si fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023;

€) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiaté in conditiile prezentului cod;



Conditii specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta:
Domeniul fundamental: Matematica si stiinte ale naturii, Stiinta sportului si educatiei fizice,
Stiinte biologice si biomedicale, Stiinte ingineresti, Stiinte sociale, Stiinte umaniste si arte

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — 7 ani.

In vederea participarii la concurs, in termen de maximum 20 de zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a institutiei (www.daszalau.ro) si pe site-ul Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici (www.anfp.gov.ro) candidatii depun dosarele de inscriere la concurs la
sediul Directiei de Asistentd Sociald Zaldu, P-ta Iuliu Maniu nr.4-6.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevédzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare (se poate obtine de la Compartimentul
Resurse Umane, in format letric si in format editabil prin accesarea paginii de internet a
institutiei - www.daszalau.ro);

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializéri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice,
dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrétor al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria rdaspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-
a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin
completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitdtii §i care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd
are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfdsurdrii etapei de selectie,
dar nu mai tdrziu de data §i ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare,



modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la
O.U.G. nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Actele cuprinse in dosar, se prezintd in original sau copii legalizate conform Legii nr.
9/2023*, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs la sediul Directiei de Asistentd Sociald Zaldu, Piata Iuliu Maniu nr.4-6,-
Compartiment Resurse Umane (pentru candidatii care se prezintd fizic la sediul Directiei de
Assitentd Sociald Zalau).

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdfi poate inainta comisiei
de concurs, in termenul prevdizut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-
mail: office@daszalau.ro (documentele vor fi transmise intr-un singur fisier, format .pdf.).

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail office@daszalau.ro
dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care
constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pani cel tarziu la data desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovirii concursului.

Fiecirui dosar de concurs i se atribuie un numir de inregistrare de la registratura
autoritiii sau institufiei publice organizatoare a concursului, care se utilizeazad pentru
comunicarea rezultatelor probelor concursului de promovare.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile prevdzute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasuririi concursului se pot obtine la sediul Directiei de Asistentd Sociald Zalau, P-ta Tuliu
Maniu nr.4-6, Serviciul Resurse Umane si Programme Sociale — Compartiment Resurse
Umane, telefon 0260-661769 interior 107, persoand de contact: Stevar Eva — inspector si pe
pagina de internet a institutiei www.daszalau.ro.

Informatiile se mentin la locul de publicare pana la finalizarea concursului conform

legii.

Afisat, astdzi, 08.10.2024, la sediul Directiei de
Asistentd Sociald Zaldu si pe pagina de internet:
www.daszalau.ro.
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