
poslului- asht.nt medical, smd Drincip,l

I Elaboreazn ti aplicl ori de c&e ori 6te.cesd, insrrumenle de lucru neceer destiEurdrii

intocme$e sielaborcazl conaom shndordelor minime decrlnate si s prccedui tor e tabodc
loate documentele prolIzute de leskla,iain visoare;
Elaboieazi procedurile caE ii rcvin co.tom functiei !i conforn srandard.lor ninime de

4. Identific, benefrcieii ri ii inEgh@d, in rehtrul medicall
5. Recuneic tiidentificrpe^oanele cu ris. ncdic.l;
6 Rrspunde 9i uodreSle lcspeclarsa trahme.telor medicale prcscrise dc medicul sF.cialhl

pentru 6ecae bencnciar:
7. Depisrces piecoceimbohnvnile tiindrumtpaciemul care nediout de specialiratcl
3. lnteBine in situaiidc urgenl, ti aardd primul aj ulor;
9. Depisreaz, bolile plruitarc li acordd t$hmenrul mediclmenlos pescris de nedici
10.Asi8urdsprijinlnvederealn$ e ipemomelorpelislaunuinedicderamiliei
ll.lrJ,unrbenel:cid.i rnvederca'eal zr'i igen.'p<Fo1s(
12. verilic, starea de igien, din oficiu alimentarl
ll.Conrrcleazn din Duncr de vedere orgdoleptio, alimentelc, inaintc dc a i seivire.

sup6lcaherz. desEguraas erniimesei pe perioada pro8r,nd, i&in csuriexceptionale
vor distibui alimenrele:

14. Or8onizeu, gi desfrtoai, progEme de educalie pcnlru sandtatel
15. Colaboreazn cu insliluliilc meniale;
16. Colaboreaz, cu per$nalulcaE desefresle Centrul social de UrgenF l
17. colaboreoi cu ceilalti spcci.li$i ai cSU in lederca desthurdrii di&ritelor rcrivirrli $i a

13. Pe p,icu.sul desgNrarii &livililii la schiftbul II ri lll ii Evine responsabilitate. ,crivirrlii
din C.S.U, pdn lEEa deoiziilor qre se inpun @nfom RI (veificare! starii de sonoEre a
ben€ficia lor h intBE, umarirca iacniarii beneficiarilor prin 

'lusuri schimbarc rinutei de
oras, verincarc camde igniare. luarea deciziilor in ceul dnileiii beneficiarilor noi la

l9.lntocme$€ lunarplanin.,€a actilit4ilor ce urmeazl a li desBsu$te cubeneficiariiCSlri
20. Oigrnizeazn activitrti le p lan ili.ab lu.ar cu beneficia.ii din CSU !
2l.lnformqzn in scrh ( piin refersle) Flul de scrviciu ln leg ui. cu incelcarea de cdne

beneficioriaRI,saucuoltcospate caietupericlil!bunadestn rareaolivilstiii
z2.Propunc nssuri cuprivire h imbundtdlirea slsriide bine a benericirito. din punct devedere

TI\ICIPIU,III TALAU

2S liaieazn bencficiadi .u respecr, inrelesere, bunn cEdi.F tlti nicio
24 Rcspccri codul de c.nduitn al pe6onalului conimcruali
25 Rlspunde ti umAE e activit,lil. bcneficiarilor desri r!le, p€ste zi, in snlib amenajats in

26.Tine evidenl. ruruDr dosaElor, elelor ce le insrumenre,za, disurdnd lrhivare! tor, cu
respstareaprevederilorlc8aleliprocedu lo.inteme ;



27. Coloboreo, cu elelalte sructuri ( sryicii/ cobparrimente) din cadiul D.A.S. in
nece.iure. in \e!e.ca lrdrp inr ioribuliL.'t.. de se6.ciu.

23 Intocmeie l, slicilsea supe.iorului ierarbic, intomdri, r.po,{ej eto. 6upm

lo.l, rrm! mdepll.e, uicrrcra'r ddr'. ir limib .onp.ren'e'or. ohp r.coe l u iera !:
r0. o'i..,lre au.burii"ub lirede,eiu de.e1 ciL I 5Uoriom compe.en.ctor p..te.n1!te:
31. Pcrsonalul care descrvette cabinetul medical aE responsabiliratea linqti eridentei

med cdhrnrelo- r ndc'irle.or qr a'c dir undrr 
't d. u,gcnld, Eo lond.!r.p..isa.

ptrlun ) corem{Ea aedit,nedclo-,cord,e bereficia-ito, i.r,.un rcs.J.u derun.L kl i
32. \i desftloar! actilirorea conaom pogiamului $abiln de iefut de scrviciu c.S.U, r^n tunctic

de nevoi, iar in unelc ozri prosEm intrerupr, cu espectar.a tegistltiei jn visoare Frivj;d
rimpuldcluciu$itimpuldeodihnrsia@rdareadczilctibe,r,


