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Serviciul Resurse Umane qi Programe Sociale
Compartiment Resurse Umane
Nr.9704 din 11.05.2022

ANUNT

Direcfia de Asistentd Social[ Zaldu organizeazd examen de promovare in treaptd imediat
superiord celei definute, in data de 26.05.2022 (proba scris[), ora 10,00 la sediul Direcliei de
Asistenfl Social6, Piafa Iuliu Maniu, nr.4-6,pentru personalul contractual din cadrul D.A.S Zaldu.

In baza prevederilor art.554 alin. (3), (4), (5), (6) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, prevederile art.4 alin.l-l Reglementdri specifice personalului incadiat pe bazd de
contract individual de muncd - personal contractual din administralia publicd, anexaVitt gi Anexa
II, pct.a.4 din Legea nr.l53l20l7 privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice, cu
modificlrile qi complet[rile ulterioare gi prevederile Titlului II din Hotdrdrea nr.286/iOll pentru
aprobarea Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcfiilor contractuale qi a criteriilor de promovarl in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din seciorul bugetar
pldtit din fonduri publice, cu modificErile qi compretdrile ulterioare

Pentru a participa la examenul de promovare in treapta profesionald imediat superioard,
personalul contractual trebuie sE indeplineasc6 condi{iile prevdzute de art.43 alin.(3) din Fiot6r6rea
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcfiilor contractuale qi a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar pl6tit din fonduri publice, cu modificlrile gi completdriie ulterioare:

- Condidotul trebuie sd Ji oblinut califtcativul 'foarte bine" la evaluarea performanlelor
profesionale individuale cel pulin de 2 ori in ultimii 3 ani, in care s-a aflat tn-aciivitate;'- Sd oibd cel pulin 3 ani vechime in treapta din care promoveazd (unde iste cazut);

in vederea participdrii la examen, in termen de l0
anunfului, candidalii depun dosarele de inscriere la sediul
vor con{ine in mod obligatoriu:

- adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestdrii vechimii in treapta
profesionald din care promoveazd (unde este cazul);

- copii de pe rapoartele de evaluare a performanfelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate (unde este cazul);

- formularul de inscriere la concurs.
Perioada de depunere a dosarelor:11.0s.2022-24.0s.2022, ora 16,00.

Relatii suplimentare cu privire la desftqurarea examenului, bibliografia, tematica qi actele
necesare pentru inscriere la examen se pot obline de la Compartimentul Resurse Umane.

de zile lucrdtoare de la data publicdrii
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BIBLIOGRATIE
Pentru examenul de promovare ln treapta profesionaltr imediat superioartr ai

medicali debutanfi din cadrul Serviciului Centrul Social de Urgenftr

Legea nt.292/2011, a asistenlei sociale, cu modific[rile gi completirile
ulterioare;

Ordinul nr.29120t9 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor soiiale destinate persoanelor vdrstnice"persoanelor fdr6
addpost, tinerilor care au p6rdsit sistemul de protecfie a copilului gi altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum gi a serviciilor
acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat qi cantinele
sociale;

Titlul l qi II ale p[4ii a VI-a din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modific[rile qi completdrile ulterioare;
Legea w.202/2002 privind egalitatea de $anse gi de tratament intre femei gi
b6rbati, republicati, cu modific6rile qi completErile ulterioare;
O.U.G w.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moaq6 qi a profesiei de asistent medical, precum qi organizarea qi
funcfionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti, Moagelor qi
Asistenlilor Medicali din Romdnia;
LUCRETIA TITIRCA- Urgenlele medico-chirurgicale (Sinteze pentru cadre
medii).
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BIBLIOGRAFIE
Pentru examenul de promovare in treapta profesionaltr imediat superioari a personalului

contractual din cadrul Serviciului Cantina de Ajutor Social

1. Legea nr.208/1997 privind cantinele de ajutor sociar,
complet6rile ulteri oare ;

cu modificdrile qi

2, Legea nr.31912006-Legea securitelii gi stur6t6lii in munc6, cu modific6rile qi
complettrrile ulterioare;

3. HG. Nr.142512006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitalii gi sdn5t6lii in munc6 nr.3lgl2Q06;

4. Legea nr.53/2003-Codul Muncii, Republicat.
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