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ANUNT

Direcfia de Asistenld SocialS Zaldu orgarizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea
func(iei publice de execu(ie vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant
din cadrul Serviciului Evidenfd Platd ;i Beneficii de Asistenld Social6, Servicii Sociale,
Prevenirea Marginalizdrii Sociale in data de 10.02.2022, ora 10,00 proba scrisi la sediul
institufiei: Zaldl, Piala Iuliu Maniu, nr.4-6;

Durata nornalA a timpului de munc6 este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore /sdptdmdnd.
Condi(ii de participare la concurs:
Conform prevederilor art. 465 alin.(l) din Ordonanla de Urgen!6 nr.5712019 privind

Codul Administrativ cu modificdrile qi completdrile ulterioare poate ocupa o func{ie publicd
persoana care indeplineqte urmdtoarele condilii :

a) are cetdfenia romanA;
b) cunoagte limba rom6n6, scris qi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerciliu ;

e) este apt din punct de vedere medical ;i psihologic sd exercite o funclie public6. Atestarea
stdrii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitdlilor
specializate acreditate in condiliile legii;
f) indeplineqte conditiile de studii gi vechime in specialitate previzute de lege pentru

ocuparea funcliei publice;
g) indeplineqte condiliile specifice, conform fiqei postului, pentru ocuparea funcfiei

publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sdv6rEirea unei infrac{iuni contra umanitdlii, contra statului

sau contra autoritSlii, infracliuni de corupfie sau de serviciu, infrac{iuni care impiedicd
infdptuirea justifiei, infracliuni de fals ori a unei infracliuni sdvdrqite cu intenfie care ar face-
o incompatibilS cu exercitarea funcliei publice, cu excepfia situa{iei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfie publici sau de a exercita profesia ori

activitatea in executarea cdreia a sdvirEit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, in
condiliile legii;
j) n,, a fost destituitd dintr-o funclie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de

muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al SecuritSlii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevSzute de

legislalia specifici.



Condi{ii specifice
Inspector debutant

- studii universitare de licenld absolvite cu diplom[ de licen!6 sau echivalentd in domeniul
fundamental $tiinfe Sociale, domeniul de licenld Asistenld Social6- specializarea Asistenld
Sociali , domeniul de licen!6 Drept- specializarea Drept, domeniul. de licen!6 $tiinle
Adm inistrative- spec ializarea Administraf ie Public6. ;

- nu necesitd vechime
- abilitdli, calitAfl qi aptitudini necesare : confidenfialitate, obiectivitate, responsabilitate,

profesionalism.
In vederea participlrii la concurs, in termen de maximum 20 zile de la data publicdrii

anunlului pe pagina de internet a instituliei (www.daszalau.ro),la avizierul de la sediul DAS
Zaldu qi pe site-ul Agenfiei Nalionale a Funclionarilor Publici (www.anfp.gov.ro), candidalii
depun dosarele de inscriere la concurs la sediul Directiei de Asistenld Sociald, Zaldu, P-[a
Iuliu-Maniu, nr.4-6.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 10.0L.2022-31.01.2022, ora 16,00.
Dosarul de concurs va confine:

a) formularul de inscriere ( se obline de la secretariatul comisiei de concurs in format letric
qi in format editabil prin accesarea paginii de internet a instituliei (www.daszalau.ro);
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor Si altor documente care atestd efectuarea unor
specializ[ri qi perfecfiondri;
e) copia cametului de muncd Ei a adeverinlei* eliberate de angajator pentru perioada lucrat6,
care si ateste vechimea in muncd gi in specializarea studiilor solicitate pentru ocuparea
funcliei;
f) copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulSrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului**;
g) cazierul judiciar* * * ;
h) declaralia pe proprie rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinla care sd ateste lipsa calitetii de lucritor al Securitdtii
sau colaborator al acesteia, in condifiile prevdzute de legislalia specificd.

*Adeverin{ele care au un alt format decdt cel prevdzut tn H.G. nr. 6l l/2008 trebuie sd cuprindd
elemente similare celor prevdzute tn anexa nr. 2D Si din care sd rezulte cel pulin urmdtoarele
informalii: funcyia/funcliile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al des/dsurdrii activitdlii, vechimea tn muncd acumulatd, precum
Si vechimea in specialitatea studiilor.
**Adeverinla care atestd starea de sdndtate conline in clar, numdrul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia informatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdlii. Pentru candidalii
cu dizabilitdli, in situalia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinla care atestd starea de
sdndtate trebuie tnsolitd de copia certificatului de tncadrare intr-un grad de handicap, emis in
condi;iile legii.
***Cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu o declara{ie pe propria rdspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selecyia dosarelor Si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informasiilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competentd are obligalia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfi;urdrii
concursului, dar nu mai tdrziu de data Si ora organizdrii interviului, sub sancliunea neemiterii
actului administrativ de numire. in situatia tn care candidatul solicitd expres la inscrierea la



concurs preluarea informa{iilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competentd, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii ;i procedurii aprobate la nivel institulional.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdtri poate tnainta comisiei de
concLrs, tn termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdlii probelor de concurs.

Depunerea documentelor se face intr-un dosar plic, iar copiile de pe actele prevdzute mai
sus precum qi copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se prezintd in copii
legalizate sau inso{ite de documente originale, care se certificd pentru conformitatea sa cu
originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Concursul de recrutare constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeazd:
- selec(ia dosarelor - se va face in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor,pebazaindeplinirii condiliilor de participare la concurs.
- proba scrisi - se va desfb;ura in data de 10.02.2022, ora 10,00.
- interviu - va avea loc intr-un termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii
probei scrise.

DupE afigarea rezultatelor oblinute la selecfia dosarelor, proba scrisl sau interviu,
candidalii nemullumi1i pot face contestalie, in termen de cel mult24 de ore de la data afiEirii
rezultatului selecfiei dosarelor, respectiv de la data qi ora afiqlrii rezultatului probei scrise
ori a interviului, la locul desfbgurdrii concursului, sub sancliunea decdderii din acest drept.

Relalii suplimentare cu privire la desftEurarea concursului se pot obline la sediul
Direcliei de Asistenld Sociald, Zaldu, Piala Iuliu Maniu, nr. 4-6, Serviciul Resurse Umane
qi Programe Sociale, telefon 02601661769, interior 107, e-mail: teodorachis@daszalau.ro,
persoand de contact: ChiE Dana-Teodora- inspector $i pe pagina de internet a institu{iei
www.daszalau.ro.

Direc $ef serviciu, intocmit
Inspector,Ba Chiq FeliciE-Adriana

SRUPS/CRU/CDT/2ex

Chis Dana-Teodora' z /,
6tu|

Afisat, azi 10.01.2022
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Bibliografia - Tematica
in.vederea organizlrii concursului pentru ocuparea u

de execufie vacante - inspector, grad profesional debutant din cadrul
Serviciului Evidenfi gi Plati Beneficii de Asistenfr socialr,

Servicii Sociale, Prevenirea Marginalizirii Sociale

Bibliografia:

Legea nr.292l20l l - Legea asistentei sociale cu modificarile qi

completdrile ulterioare;
Legea w. 41612001 2001 privind venitul rninirn garantat cu rnodificdrile qi

completiri le ulterioare ;

r Legea nr.277 /2010 privind alocaliapentru sus{inerea farniliei cu modificdrile
qi completdrile ulterioare;
Legea nr.24812015 privind stirnularea participdrii in inv6{drn6ntul pregcolar
a copiilor provenind din farnilii defavorizate cu rnodificdri Ei cornpletirile
ulterioare;

Legea rrr.226DA21 privind stabilirea rndsurilor de protec{ie sociali pentru
consumatorul vulnerabil de energie
Constitulia Rorn6niei, republicatd;
Titlul I gi II ale pa4ii a VI-a din Ordonanfa de urgen(6 a Guvernului nr.

5712019, cu rnodificdrile qi cornpletarile ulterioare;
Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea qi sanclionarea hrttror
fonnelor de discrirninare, republicatS, cu rnodificlrile gi cornpletirile
ulterioare;

Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre feinei qi

bdrba(i, republicatS, cu modificdrile qi cornpletSrile ulterioare.
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,Tematica:

. Capitolul I, Capitolul II, Capitolul Iil si Capitolul IV din Legea nr.292l20lL

a asistenlei sociale, cu rnodificdrile gi cornpletdrile ulterioare;
. Legea nr. 41612001 2001 privind venitul rninim garantat cu modificlrile qi

cornpletiri Ie ulterioare;
. Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificlrile

qi completdrile ulterioare;
. Legea rc.24812015 privind stirnularea participdrii in inv6{drndntul preqcolar

a copiilor provenind din farnilii defavorizate cu rnodificlri qi cornpletirile

ulterioare;
. Legea nr.22612021 privind stabilirea rnSsurilor de protec{ie sociald pentru

consumatorul vulnerabil de energie
. Constitu{ia Rorndniei, republicati;
. Titlul I qi Il ale pa4ii a VI-a din Ordonanla de urgen[d a Guvemului nr.

5712019, cu rnodificSrile qi cornpletdrile ulterioare;
r Ordonan{a Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor

fonnelor de discrimirrare, republicati, cu rnodific6rile qi cornple6rile

ulterioare;
r Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi

birba{i, republicatd, cu rnodificlrile gi cornpletirile ulterioare.

Director adjunct, $ef serviciu,
,"r"tffi,aqMarius
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Serviciul Evidentl si Plat5 Beneficii de Asisten(i Sociali, Servicii Sociale,
Prevenirea Marginalizirii Sociale

Atribu(iile specifice postului : inspector debutant
Informeazd,, consiliazd, orienteazd Ei acordd sprijin familiilor qi

persoanelor aflate in nevoie, in vederea acordirii de servicii si presta{ii
pentru ieqirea din crizd;
Efectueazd anchete sociale pentru familiile si persoanele aflate in nevoie,
care solicitd acordarea de servicii si prestalii sociale ;

igi insuqegte gi respectd legisla{ia privind acordarea ajutorului social, a
alocaliei de suslinere a familiei, a ajutorului de incSlzire a locuinfei, a

ajutoarelor de urgen!6;
Primeqte, verificd si inregistreazd" cererile depuse pentru acordarea ajutoarelor
sociale, a alocaliilor de suslinere a familiei, a ajutoarelor de incSlzire qi a
ajutoarelor de urgenfd;
Efectueazd anchete sociale pe teren si intocmeqte referatul si proiectul de
dispozilie pentru stabilirea ajutoarelor sociale privind venitul minim garantat;
Efectueazd anchete sociale pe teren si intocmeEte referatul si proiectul de
dispozilie pentru acordarea alocaliei de sus{inere a familiei;
Efectueazd anchete sociale pe teren dacd este cazul si intocmeEte referatul
qi proiectul de dispozilie, privind stabilirea mdsurilor de protecfie socialS pentru
consumatorul vulnerabil de energie;
Efectueaz5 anchetele de monitorizare pentru beneficiarii de ajutor social
conform legislaliei privind venitul minim garantat, si pentru beneficiarii de
alocalie de suslinere a familiei;
Aplicd Ei gestioneazd, mdsurile propuse in baza legislaliei specifice care se

adr eseazd, perso ane lor vulnerab ile c e le mai de fav orizate;
Asigurd pdstrarea si arhivarea documentelor serviciului;
Cunoaqte gi respectd standardele de control intern managerial conform Ordinului
600120t8;
Se preocupd permanent de imbundtilirea performanlelor profesionale;
Cunoaqte gi respectd procedurile de lucru specifice;
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Jine evidenfa tuturor dosarelor, actelor ce le instrumenteazd", asigurAnd arhivarea
lor, cu respectarea prevederilor legale Ei a procedurilor inteme;
Pdstreazd confidenlialitatea informafiilor qi a documentelor de serviciu;
Colaboreazd cu celelalte structuri( servicii/ birouri/ compartimente) din cadrul

P.A.S. in funclie de necesitate, in vederea indeplinirii atribuliunilor de serviciu;
Intocmegte la solicitarea superiorului ierarhic, informdri, rapoarte, etc. asupra
activitdtii desfEgurate;

iqi asumd indeplinirea oricdror atribulii, in limita competenfelor, dispuse de qeful
ierarhic;
indeplineste alte sarcini primite din partea qefului de serviciu qi conducerea DAS
Zaldu conform pre gdtirii pro fesionale.


